
 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Школе педагогического мастерства 

государственного автономного профессионального  

образовательного учреждения  

«Приморский краевой колледж культуры» 

 

1. Общие положения 

1.1. Школа педагогического мастерства (далее - ШПМ) объединяет молодых 

специалистов, начинающих педагогов, педагогов, имеющих длительный перерыв 

в педагогическом стаже (более 3 лет) и других. 

1.2. Деятельность ШПМ осуществляется на основании годовых планов, 

нормативно - правовых документов, определяющих характер ее работы и 

настоящим Положением. Планирование работы группы осуществляется с учетом 

приоритетных направлений в направлении повышения квалификации и текущих 

потребностей педагогических работников. 

 1.3. Цель Школы педагогического мастерства – совершенствовать 

методическую работу преподавателей: 

- учебно-методическим оснащением учебно-воспитательного процесса («что» 

применять при обучении, т.е. каков дидактический материал);  

- умением пользоваться всем арсеналом методических средств («как» 

использовать дидактический материал). 

 1.4. Задачи Школы – совершенствование содержания обучения, методики 

преподавания, методики воспитания обучающихся, обеспечение 

целенаправленной методической работы преподавателей, изучение, обобщение 

опыта преподавателей. 

  

2. Состав Школы педагогического мастерства 

 2.1. Руководителем Школы педагогического мастерства является зам. 

директора по учебной работе. 

 2.2. Члены Школы педагогического мастерства – педагогические работники 

образовательного учреждения. 

 2.3. Состав Школы утверждается приказом директора на учебный год. 

  

3. Порядок работы Школы педагогического мастерства. 

 3.1. Направление занятий Школы определяется: 
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- подготовленностью педагогического коллектива; 

- уровнем изучения передового опыта работы преподавателей; 

- рекомендациями вышестоящих организаций; 

- материалами аттестации преподавателей. 

 3.2. Вся деятельность Школы строится по учебной программе, утвержденной 

директором колледжа. 

 3.3. Занятия Школы проводятся один раз в два месяца. 

 3.4. Для проведения занятий могут приглашаться преподаватели ВУЗов. 

 3.5. Основные формы и методы деятельности школы: лекции, практические 

занятия, семинары, консультации для преподавателей цикловых комиссий. 

  

4. Документация Школы педагогического мастерства. 

4.1. Занятия Школы педагогического мастерства ведутся на основе учебной 

программы, рассматриваемой на методическом совете и утверждаемой 

директором колледжа. 
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